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Universitemiz Senatosu yukarida belirtilen tarihte, Universitemiz Rektdr V. Prof. Dr. Ibrahim
AYDINLI® nin baskanhginda asagida belirtilen giindemleri griiymek fizere toplandi.

GUNDEM:

6. Universitemiz Mevzuat Komisyonunun 13.10.2016 tarih ve 24548 sayilll yazisina istinaden; Merkezi
Aragtirma Laboratuvar1 Yonergesinin goriigiilmesi.

KARAR:

6. Universitemiz Mevzuat Komisyonunun 13.10.2016 tarih ve 24548 sayili yazisina istinaden; Merkezi
Arastirma Laboratuvar Yonergesinin agagidaki sekilde olmasi,

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Kurulus, Dayanak, Kapsam, Amag ve Tammlar
Kurulus

MADDE 1I- (1) Cankin Karatekin Universitesi Aragtirma Merkezine ait i§ ve islemler; Miidir, Yonetim Kurulu,
Damisma Kurulu tarafindan ytiriitilir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 7°nci maddesinin |
inci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Kapsam

MADDE 3- (1) Bu Yonerge: Cankiri Karatekin (Iniversitesi Rektdrligiine bagh Cankin Karatekin Universitesi
Arastirma Merkezi'nin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, ydnetim organlarinin gorevlerine ve
calisma sekline iliskin hikimleri kapsar.

Amag

MADDE 4- (1) Bu Yonergenin amaci; Cankiri Karatekin {Iniversitesi Arastirma Merkezi'nin amaglarina,

faaliyet alanlarma, yonetim organlarina, ybnetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin esaslan
diizenlemektir.

Tammlar

MADDE 5- Bu Yonergede gegen;
&
a) Danmisma Kurulu: Merkez Danigma Kurulunu, Q}. &\\

. 5
b) Merkez (CANKAM): Cankir Karatekin Universitesi Arastirma Merkezini, **::3&"
¢) Midiir: Cankin Karatekin Universitesi Aragtirma Merkezi Mildiiriinii, c,ﬁb‘@\
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¢) Rektor: Cankirt Karatekin Universitesi Rektoriini,

d) Universite: Cankiri Karatekin Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: : Cankirt Karatekin Universitesi Arastirma Merkezi Yonetim Kurulunu,
f) Universite Yonetim Kurulu : Cankint Karatekin Universitesi Yonetim Kurulunu,

g) Senato : Cankini Karatekin Universitesi Senatosu’nu ifade eder.
iKINCi BOLUM
Merkezin Amag ve Girevleri

Merkezin Amaci

MADDE 6- (1) Merkezin amaci; Universitenin Temel ve Uygulamali Bilimler alanindaki arastirma-gelistirme
(AR-GE) ve uygulamalari, merkezi bir organizasyon gergevesinde diizenleyerek, merkezden daha fazla
aragtirmacimin faydalanmasin saglamaktir.

Merkezin Gorevleri

MADDE 7- (1) Merkezin gorevleri sunlardir:

a) Universite biinyesindeki mevcut arastirma laboratuvarlari, arastirma-uygulama merkezleri ve benzer birimler
arasindaki koordinasyonu saglamak

b) Disiplinler arasi ¢aligma ortam sunmak,

¢) Universite cahisanlarinin proje vilriitme potansiyellerini artirmak,

¢) Yonetim Kurulunca belirlenecek bedel karsihiginda test, analiz ve danismanhk hizmetleri sunmak,
d) Universite-Sanayi isbirligi ve ortak projelerin gelistirilmesine ve uygulanmasina zemin hazirlamak,
e) Projelerin CANKAM bilnyesinde uygulanmasi igin gerekli ortami hazirlamak,

f) Diger paydaslarla egitim, konferans ve bilimsel toplantilar vb. diizenlemek,

) Proje viiriitiictilerine: patent, lisans anlagmalari, teknoloji transferi gibi konularda destek vermek,

8) Teknolojik gelismeleri siirekli izleyerek laboratuvar ve cihazlarin sanayinin ihtiyaglarina ve giiniin kosullarina
uygun olarak giincellenmesini saglamak,

h) Gerektiginde merkeze bagli yeni laboratuvarlar ve birimler kurmak,

1) Akreditasyon ¢aligmalarim gergeklestirmek.
UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Merkezin Yonetim Organlar

MADDE 8- (1) Merkezin Yonetim Organlar sunlardir:
a) Miudiir,

b) Ydénetim Kurulu, (’\QJ’\Q
¢) Danmigsma Kurulu. \'\ ,{\\,d# ;
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Miidiir

MADDE 9- (1) Midiir, Universitenin ayhkli 6gretim iyeleri arasindan Rektor tarafindan ti¢ yil sireyle
gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Mildiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, gérevlendirildigi usul ile gérevden
alinabilir. Miidiir, Merkez faaliyetlerinin diizenli olarak yiiriitiilmesinden, gdzetim ve denetiminden Rektdre
karsi sorumludur.

(2) Miidiir, gerektiginde kendisine yardimci olmak iizere, Universitenin ayhkl 6gretim elemanlari arasindan iki
Kigiyi Midiir Yardimcisi olarak gorevlendirilmesi i¢in Rektdriin onayina sunar.

(3) Miidiir, gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, verine Miidiir Yardimcilarindan biri vekalet eder.
Miidiirliige yapilan vekalet siiresi alti ayr gegemez. Midiriin, gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple
gorevinden ayrilmasi halinde Miidiir Yardimeilarinin da bu gorevleri kendiliginden sona erer.

Miidiiriin Gorev ve Yetkileri

MADDE 10- (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglart dogrultusunda ydnetim ve igleyisinden birinci derecede sorumlu olan kisidir. Miidiir, bu
konuda gerekli olan biitiin tedbirleri alir ve uygular.

b) Yonetim Kuruluna baskanhik eder ve alinan kararlari uygular.

¢) Merkeze bagh arastirma-geligtirme birimlerindeki arag-gerecin verimli kullanilmasi ve diizenli ¢alismasi igin
her tiirlii tedbiri alir ve uygular.

¢) Merkezin Yillik Faaliyet Raporunu hazirlar ve Yonetim Kurulunun goriisiinti de alarak Rektoriin onayina
sunar.

d) Merkezin villk ve uzun vadeli yatinm biitgelerini hazirlar ve Ynetim Kurulunun goriisiinii de alarak
Rektdriin onayina sunar.

e) Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bigimde kullanilmasi amaciyla gerekli
galigmalar yapar.

f) Merkezde ¢ahisacak olan personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektére sunar.

g) Merkezin faalivetleri ile ilgili Rektdr tarafindan verilen diger gérevleri vapar.
Yinetim Kurulu

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu; Midiir ile birlikte, Orman. Fen, Miihendislik ve Saghk bilimlerinden en az
birer dgretim iiyesi olmak {izere yedi iiyeden olusur. Uyeler, Akademik Birimlerin onerisi iizerine Rektor
tarafindan ii¢ yilh@mna atamir. Stiresi biten liyeler tekrar atanabilirler. Siiresi dolmadan bosalan tyelik igin veya
iniversite diginda altr aydan uzun siireli gorevlendirilen tiyelerin yerine kalan siire i¢in yeni atama yapilir. Miidiir
Yardimcilarindan biri oy hakki olmaksizin raportor olarak toplantilara katihir.

(2) Yonetim Kuruluna Miidiir bagkanlik eder. Yonetim Kurulu, Mildiiriin bagkanliginda olagan olarak yilda en
az iki kez toplamir. Olaganiistii durumlarda Miudiiriin ¢agrisi ile toplanir. Yonetim Kurulunda kararlar salt
¢ogunlukla alinir, oy esitligi halinde, baskanin oyu istikametinde karar alinr.

(3) Mildiiriin gorevde olmadig: zamanlarda yerine Miidiir Yardimcilarindan biri vekalet eder.
Yiénetim Kurulunun Gérevleri

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetlerini planlar, cahgma diizenini olusturur, Merkezde galisacak teknik personelin
belirler.
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b) Merkezin Miidiir tarafindan hazirlanan, program ve biltge 6nerilerini inceler ve karara baglar.

¢) Merkezin Miidiir tarafindan hazirlanan, Yilhk Calisma Raporunu, bir sonraki yilin ¢alisma programi taslagin
ve biitge Gnerilerini gdriigerek karara baglar ve Rektoriin Onayina sunar,

¢) Merkezde vapilacak test, analiz ve damigmanlik ticretlerini belirleyerek, Universite ydnetim kuruluna veya
yonetim kurulunun yetki verdigi ytiriitme kuruluna sunar.

d) Merkezde yiiriitiillen idari ve mali iglerde, Miidiire yardimer olmak {izere kararlar alir.

e) Merkezle ilgili konular ve damigma kurulunun &nerilerini karara baglar.
Danisma Kurulu

MADDE 13- (1) Rektoriin bagkanliginda Midiir ve Midiir Yardimeilar, Damsma Kurulunun dogal iyeleridir.
Damsma Kurulu; dogal iiyelere ek olarak bilimsel ve teknolojik aragtirma ve uygulamalarla dogrudan ilgisi olan
ve sahip oldugu birikim ve deneyimlerinden yararlanilabilecek, Universiteden en az 11 (onbir) ve Merkezin
faaliyet alanlariyla ilgili kamu ve Ozel sektdrden 4 (dort) olmak (izere, Merkezden yararlanan akademik
kuruluglarin esit sekilde temsil edilmesine dzen gosterilerek Rektor tarafindan (g yil siireyle grevlendirilen en
fazla 15 (onbes) kisiden olusur.

(2) Damsma Kurulu; Rektdriin bagkanliginda olagan olarak yilda en az bir defa toplanir. Olaganiistii durumlarda
Rektoriin ¢agrisi ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Damisma Kurulunun Gorevleri

MADDE 14- (1) Damigsma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetlerini degerlendirerek, faaliyet alanlariyla ilgili konularda gorils ve tavsiyelerde bulunmak.
b) Bolgedeki AR-GE odakhi galisan veya ¢alijma potansiyeli olan diger paydaslarla igbirligi ortaminin
olusturulmasi ve gelistirilmesine katki vermek,

Merkezin islevsel Yapisi

MADDE 15- (1) CANKAM"da mevcut bulunan cihazlarin tzellikleri ve faaliyet alanlan dikkate alinarak, ilgili
analizlerin yapilabilmesi ve sonuglarin yorumlanabilmesi igin gerekli sayida uzman ve teknik personelden
olusturulur.

DORDUNCU BOLUM
Mali Kaynaklar

MADDE 16- (1) Merkezin baghca parasal kaynaklari asagida verilmistir:
a) Universite biitgesinden tahsis edilen ddenekler,

b) Universite Bilimsel Arastirma Komisyonunca tahsis edilen 6denekler,
c) Universitenin yan kuruluglarinca yapilacak yardimlar,

¢) Yiiriitiillen ulusal ve uluslararasi projelerden saglanacak gelirler,

d) Doner Sermaye mevzuati kapsaminda, iiniversite digi kamu kuruluglar, sanayi kuruluslari ve kisilere verjlen
hizmet karsihgi saglanan gelirler,

e) Bagislar,

f) Diger gelirler.
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BESINCI BOLUM
Diger Hiikiimler
Personel ihtiyvaci

MADDE 17- (1) Merkezin personel ihtiyaci; 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanununun 13/b-4 maddesine gore,
Rektoriin gorevlendirecegi akademik ve idari personel tarafindan yiriitiilir.

Makine ve Teghizat

MADDE 18- (1) Merkeze alinan ya da hibe edilen her tirlii cihaz ve demirbaglar Merkezin tagimr kaydina
almir.

Déner Sermaye Kapsamindaki Hizmetler

MADDE 19- (1) Merkezin Déner Sermaye kapsaminda verdigi hizmetlerde, Doner Sermaye Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 20- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato Kararlari
uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 21- (1) Bu Yonerge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 22- (1) Bu Yonergeyi Cankiri Karatekin Universitesi Rektoril yiiriitiir.

Katilanlarin oy birligi ile kabul edilmistir.

Prof. Dr. ibrahim AYDINLI

Rektor V.
(imza)
Prof. Dr. Ahmet YARTASI Prof. Dr. Mehmet CAKIR
Rektor Yardimeisi Rektor Yardimceisi
(imza) (imza)
Prof. Dr. Ziya SIMSEK Prof. Dr. Tevfik ERKAL
Orman Fakiiltesi Dekan V. Edebiyat Fakiiltesi Dekan V.
(imza) (GOREVLI)
Prof. Dr. Ahmet YARTASI Prof. Dr. Hiiseyin IRMAK
Miihendislik Fakiiltesi Dekan V. Fen Fakiiltesi Dekan V.
(imza) (imza)
Dog. Dr. Ersoy YILMAZ Prof. Dr. Osman GUMUSGU :
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V. iktisadi ve Idari B. Fakiiltesi &
(imza) (imza)
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Ogr. Gor. Nurettin GOKSENLI
Meslek Yiiksekokulu Midiir V.
(imza)

Yrd. Dog. Dr. Yitksel OZGEN
Sosyal Bilimler Enstitiistt Midir V.
(imza)

Dog. Dr. Ersoy YILMAZ
Giizel Sanatlar Enstitiisit Mdiir V.
(imza)

Yrd. Dog. Dr. Omer Cem KARAKOG
Yaprakli Meslek Yiiksekokulu Muduri
(imza)

Dog. Dr. Tiinay KONTAS ASKAR

Eldivan Saghk Hizmetleri M.Y.O. Midir V.

(imza)

Dog. Dr. Sczer OKAY
Fen Fakiiltesi Temsilcisi
(imza)

Dog. Dr. M. Emin SOYDAS
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Temsilcisi
(Katilmadi)

Dog. Dr. Barig TAS
Edebiyat Fakiiltesi Temsilcisi
(Katilmadr)

Yrd. Dog. Dr. Sinasi ASKAR
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Temsilcisi
(Katilmadi)

RAPORTOR
Sadik YILMAZ
Genel Sekreter V.
(imza)

Prof. Dr. Mehmet CAKIR
Saglik Bilimleri Dekani
(imza)

Dog. Dr. Tamer KECELI
Fen Bilimleri Enstitiisit Miidiir V.
(imza)

Yrd. Dog. Dr. Ibrahim AKYOL
Turkiyat Enstitilsit Madir V.
(Katilmadh)

Ogr. Gor. Bekir Giildibi
Cerkes Meslek Y iiksekokulu Miidiir V.
(imza)

Ogr. Gor. Hadi BILIR
ligaz Turizm ve Otelcilik Y.O. Mudiir V.
(imza)

Yrd. Dog. Dr. Miifit SAN
I('nz:llrmak Meslek Yiiksekokulu MiidiirV.
(Imza)

Dog. Dr. Emre $ahin DOLARSLAN
ktisadi ve idari B. Fakilltesi Temsilcisi
(Imza)

Dog. Dr. M. Nuri ONER
Orman Fakiiltesi Temsilcisi

(imza)

Yrd. Dog. Dr. Deniz BA$
Mithendislik Fakilltesi Temsilci
(imza)



