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CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
PROJE DESTEK OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- Bu Yénerge’nin amaci; Cankir1 Karatekin Universitesi Rektérliigiine bagli, Proje
Destek Ofisi’nin (PDO) faaliyet alanlarina, yonetim organlarinin ¢aligma sekillerine, gorev,
yetki ve sorumluluklarina iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yénerge Cankirt Karatekin Universitesi Rektorliigiine bagli PDO’nun ulusal ve
uluslararas1 kurumlar tarafindan finanse edilen bilimsel desteklerin duyurulmasi, bagvuru
stireglerinin takip edilmesi, yliriitme siireciyle ilgili akademik birimlere ve arastirmacilara
bilgilendirme, destek ve danigsmanlik saglamaya iligskin hiikkiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge’nin dayanagini; 2547 sayili Yiiksekogrenim Kanunu, 2809 sayili
Yiiksekogretim Kurumlart Teskilat Kanunu, Yiiksekdgretim Kurumu Bilimsel Arastirma
Projeleri hakkindaki yonetmelik ve konuya iliskin Universitemizde yiiriirliikte olan
yOnergeler olusturur.

Tammlar
Madde 4- Bu Yo6nerge’de yer alan;

Universite: Cankir Karatekin Universitesini,

Rektor: Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorii’ni,

Senato: Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosunu,

Akademik Birimler: Cankir1 Karatekin Universitesinin Fakiilteleri, Yiiksekokullar1,
Meslek Yiiksekokullari, Enstitiileri ile Arastirma ve Uygulama Merkezlerini,

e. Ilgili Birimler: Cankir1 Karatekin Universitesi Genel Sekreterligi, Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi, idari Mali Isler Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanlig1, Bilgi
Islem Daire Baskanligi, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Uluslararasi
Iliskiler Koordinatorliigii, Teknoloji Transfer Ofisi, Cankir1 Karatekin Universitesi
Teknokent Yonetimi ve Hukuk Miisavirligi ve Arastirma ve Uygulama Merkezlerini,
Proje Destek Ofisi: Cankir1 Karatekin Universitesi Proje Destek Ofisini,

Yonetim Kurulu Baskani: Rektor tarafindan PDO sorumlusu olarak gorevlendirilen
Rektor Yardimcisi’ni,

Koordinator: Cankir1 Karatekin Universitesi PDO Koordinatdrii ni,

Proje Destek Ofisi Hizmet Birimi: Cankir1 Karatekin Universitesi PDO Hizmet
Birimini,
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J. Yiiriitme Kurulu: Madde 4-k ve 4-1’deki kosullari saglayan 6gretim elemanlarindan
olusan kurulu,

k. Damsma Kurulu: PDO’da Cankir1 Karatekin Universitesi birimlerini temsil eden
Ogretim elemanlarini,

I. Ulusal Projeler: Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, TUBITAK, SAN-TEZ,
ISKUR, KOSGEB, TTGV, KKYD, Kalkinma Ajanslari, Belediyeler, Bakanlik, BAP,
sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel sektor tarafindan desteklenen ulusal kaynakli projeleri,

m. Uluslararasi1 Projeler: Hayat boyu 6grenme dahil uluslararas1 fonlarla desteklenen
(TUBITAK-ULUSLARASI, AB, COST, EUREKA, OECD, FAO, NSF, NIH,
EUROSTAR vb.) tiim projeleri,

n. Proje: “k” ve “I” fikralarinda tanimlanan tiim projeleri,

0. Komisyon: Belirli uzmanlik alanina sahip kisilerden olusturulan kurulu,

p. Birim: Belirli faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in kurulacak olugumu,

g. Proje grubu: Belirli alanlarda uzmanlagmis kisilerden olusturulan grubu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Proje Destek Ofisi
Amaci, Faaliyet Alanlari, Organlari ve Gorevleri

Madde 5- Proje Destek Ofisinin amaglari;

Universitenin Bilimsel Arastirma Projeleri ile ulusal-uluslararas: kurumlar tarafindan
kismen veya tamamen desteklenen proje ¢agrilar1 hakkinda; birimleri ve
arastirmacilar1 bilgilendirmek, projelere basvurmay: tesvik etmek, ihtiya¢ duyulan
egitimlerin organizasyonunda ve proje basvuru siireglerinde destek saglamaktir.

Madde 6- Proje Destek Ofisinin gorev ve faaliyet alanlari;

a.

b.

Universitenin arastirma  politikalarim ~ stratejik plan hedefleri dogrultusunda
gelistirmeye yonelik projelerin tesvik edilmesini saglamak,

Ulusal ve Uluslararasi proje destek programlarini takip ederek ilgili akademisyenlere
ve birimlere duyurmak (web sitesi, toplantilar, seminerler, vb.),

Universite ile sanayi, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluslar arasinda ortak projeler
tiretilmesi hususunda koordinasyon saglamak,

Projenin hazirlanmasi, sunulmasi ve yonetilmesi asamalarinda 6gretim elemanlarina
danigmanlik destegi vermek ve gerektiginde egitim programlar1 diizenlemek,

Proje gelistirilmesi ve koordine edilmesi amaciyla ulusal ve uluslararas1 kuruluglar
(TUBITAK, AB, vb.) ile is birligi yaparak ortak egitim faaliyetleri organize etmek,
Proje yiiriitiiciilerini, idari ve mali konularda olusacak mevzuat degisiklikleri
konusunda bilgilendirmek,

Disiplinler arasi arastirma planlanmasi1 veya ylriitiilmesini tesvik ederek bu tiir is
birliklerinin olugmasini saglamak,

Kamu ve 06zel kuruluslardan proje hazirlik ve uygulama siireglerine iliskin gelen
talepleri 6n degerlendirmeye tabi tutarak Universitenin ilgili birimlerine
yonlendirmek,

Projelerin izlenmesine ve Universitenin arastirma performansinin  dlgiilmesine-
degerlendirilmesine  yonelik proje veri tabaninin olusturulmasinda Bilimsel
Arastirmalar Birimiyle koordinasyonu saglamaktir.



UCUNCU BOLUM
Birimler, Yonetim Birimleri ve Gorevleri

Birimler

Madde 7- PDO’nun birimleri; Rektor, Yonetim Kurulu Baskani, Koordinator, Yiiriitme ve
Danigma Kurullari, Komisyonlar, Birimler ve Proje Gruplarindan olusur.

Yonetim Birimleri
Madde 8- Proje Destek Ofisi Yonetim Birimleri:

a. Yonetim Kurulu Baskani: Rektor Yardimcist,

b. Koordinator: Rektor tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim tiyesi,

C. Yiiriitme Kurulu: Projelerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden Baskan’a karsi
sorumlu olan ve madde 4-h’de yer alan Birim temsilcilerinden,

d. Damsma Kurulu: Genis tabanli sorun belirleme ve ¢6ziim iiretme grubu,

e. Proje Destek Ofisi Hizmet Birimi: Gerektiginde bilgi aligverisinde bulunulacak
madde 4-h’de yer alan birim temsilcilerinden,

olusur.
Yonetim Kurulu Baskani’nin Gorevleri
Madde 9- Yonetim Kurulu Bagkani’nin gorevleri sunlardir:

a. PDO’yu temsil etmek,

b. PDO’nun ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak ve uygulamak,

c. PDO ve Universitede projelerin vyiiriitiildiigii siirecte gorev alan tiim birimlerin,
komisyonlarin, kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin
caligmasini saglamaktir.

Koordinator

Madde 10- Koordinatér; Proje yonetimi konusunda aragtirma, uygulama, egitim veya
yonetim deneyimi bulunan, iiniversitemizde tam zamanli gorev yapan ve Rektdr Yardimcisi
tarafindan teklif edilen Ogretim {yeleri arasindan Rektor tarafindan dort yil igin
gorevlendirilir. ~ Siiresi  biten Koordinatér yeniden  gorevlendirilebilir.  PDO’nun
caligmalarindan Rektore karst sorumludur.

Koordinatoriin Gorevleri
Madde 11- Koordinatoriin gorevleri sunlardir;
a. PDO ve PDO’ya bagli Yonetim Birimleri ile idari personelin diizenli ve etkin
caligmasinin saglanmasi,

b. Faaliyet donemine ait caligma programinin, bir sonraki yilin ¢alisma program
taslaginin hazirlanmasi ve Baskan’in onayina sunulmasi,



c. PDO kurullarinin (Yonetim ve Danisma Kurullar) giindeminin hazirlanmas,
kurullarin toplantiya cagrilmasi, alinan kararlarin yazilmasi ve PDO’nun web
sayfasindan duyurulmasi,

d. Proje yonetimi egitimlerinin diizenlenmesi ile gérevlidir.

Yiiriitme Kurulu

Madde 12- Yiiriitme Kurulu iiyeleri, Universitede son bes yilda uluslararasi indeksli (SCI,
SSCI Expanded, AHCI Arts, Educational Index, vb.) dergilerde yayinlari, yaymlarma atiflari,
Uluslararas1 (madde 4-k.) ve/veya Ulusal (madde 4-1) proje yiiriitiiciiliikleri ya da madde 4-k
ve 4-1 kapsamindaki projelerde arastirmaci olarak gorev yapmis olan arastirmacilar arasindan
Rektor tarafindan dort yil icin gorevlendirilen en az bes iliyeden olusur. Gorev siiresi
dolmadan goérevden ayrilan iiyenin yerine yeni bir tiye gorevlendirilir.

Yiiriitme Kurulunun Gérevleri
Madde 13- Yiiriitme Kurulunun gérevleri sunlardir;

a. PDO proje yonetimi, aragtirma, gelistirme ve egitim ¢alismalarina destek saglamak,

b. Universitenin ihtiyaclar1 gozetilerek, gerekli durumlarda ¢aliyma gruplarmimn
olusturulmasi ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi i¢in 6neride bulunmak veya
gorev almak,

c. Universitenin arastirma kapasitesini arttirmak, bilim insam1 ve laboratuvar alt yapisiin
etkin olarak kullanilmasini saglamak i¢in stratejiler gelistirmek,

d. Universitenin bilim ve teknolojide giiglii y&nlerine paralel olarak &nceliklerini
belirlemektir.

Danisma Kurulu

Madde 14- Danisma Kurulu, Koordinator tarafindan onerilerek Rektor tarafindan dort yil
stireyle gorevlendirilen, uluslararasi (madde 4-k) ve/veya ulusal (madde 4-l) projelerde
ytirtitiictiligii bulunan ya da aragtirmaci olarak gorev yapmis arastirmacilar arasindan Cankiri
Karatekin Universitesi akademik birimlerini temsil eden en az bes 6gretim iiyesinden olusur.

Damisma Kurulunun Gorevleri
Madde 15- Danigsma Kurulunun gorevleri sunlardir;

Akademik birimlerden gelen goriisleri PDO’yla paylasmak,

PDO’nun faaliyetlerine iliskin akademik birimlerde bilgilendirme toplantilar1 yapmak,
Ihtiyag duyulmasi halinde, projelerle ilgili komisyonlar olusturmak,

Universitenin arastirma politikalarmin ve arastirma onceliklerinin belirlenmesi,
stratejik planlarin olusturulmasi ve gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlere destek
saglamaktir.
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Proje Ofisi Hizmet Biriminin Gorevleri
Madde 16- Hizmet biriminin gorevleri sunlardir:

a. PDO faaliyetleri kapsamindaki yazigsmalar yiirtitmek,



b. PDO web sayfas: bilgilerini giincellemek ve arastirmacilara gerekli duyurulari
yapmak,

c. Ulusal ve uluslararasi projelerin yiritiilmesi ile ilgili verilen is ve islemleri yapmak,

d. Gelen proje tekliflerinin proje formuna uygunlugunu, teknik incelemesini ve biitge
acisindan 6n degerlendirmelerini yapmak,

e. Yillik faaliyet raporunu hazirlamaktir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Personel Thtiyac

Madde 17- PDO’nun akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, usuliine gore Rektorliik
tarafindan tahsis edilecek kadrolar, sdzlesmeli personel atama esaslarina gore saglanacak
kadrolar veya 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 13’iincii maddesi geregi Rektor
tarafindan yapilacak gorevlendirmelerle karsilanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 18- Yo6nerge’de hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
Cankir1  Karatekin Universitesi tarafindan ¢ikarilan yonetmelik ve ydnergeler, Cankiri
Karatekin Universitesi Senatosu ve Yonetim Kurulu kararlar1 ve ilgili projeyi ilgilendiren
mevzuat ve s6zlesmedeki esaslar uygulanir.

Temel ilkeler

Madde 19- PDO, bazi temel ilkeler tizerine kurulmustur. Bunlar:

a. Gizlilik ilkesi: Bagvuru sahibinin izni olmadan basvurusu veya igerigi hakkinda
tiglincli sahislara agiklama yapilamaz. Bagvuru sahibi istedigi takdirde, basvuru
sahibine 6zel problemin ¢éziimiine katk: sunabilecek kisi/kisilerle iletisime gegilebilir.

b. Tarafsizhk: PDO, proje ile ilgili problemlerin ¢6ziim arayisinda ¢ozimii
kolaylastirmayi tarafsiz bir sekilde saglar.

Yirirlik

Madde 20- Bu Yonerge, Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosunun onayladigi tarihden
itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 21- Bu Yénerge hiikiimlerini Cankiri Karatekin Universitesi Rektor’ii yiiriitiir.
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Sekil 1. Organizasyon Semasi



