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CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
SABANOZU MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Cankir1 Karatekin Universitesi, Sabanozii Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin, 0grenimleri siiresince yapmakla yilikiimlii oldugu staj ¢aligmalarina iligkin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yénerge hiikiimleri, Cankir1 Karatekin Universitesi, Sabandzii Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin 6grenimleri siiresince yapmakla yiikiimlii olduklar stajda uyacaklar1 usul ve
esaslar ile stajin yapilis, uygulanis ve degerlendirme hiikiimlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge 11.09.2012 tarih ve 28408 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cankiri
Karatekin Universitesi, Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmelik’in 9’uncu maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) Universite: Cankir1 Karatekin Universitesini,

b) Rektor: Cankirt Karatekin Universitesi Rektoriinii,

¢) Yiiksekokul: Cankir1 Karatekin Universitesi, Sabandzii Meslek Yiiksekokulunu,

¢) Miidiir: Cankir1 Karatekin Universitesi, Sabandzii Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,

d) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

e) SKS: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,

f) Yonetmelik: Cankir1 Karatekin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligini tanimlar.

IKiNCI BOLUM
Staj Komisyonlari, Stajin Amaci ve Kapsami, Staj Siiresi,
Uygulama Ilkeleri ve Degerlendirme

Staj Komisyonlar:

Madde 5-(1) Ogrencilerin staj islemlerini yiiriitmek {izere yiiksekokul ve bdliim staj komisyonlar
olusturulur.

a) Yiiksekokul staj komisyonu; Ilgili miidiir yardimeis1 baskanliginda, béliim baskanlarindan olusur.
Komisyon staj ¢aligmalarmin boliimler tarafindan ytiriitiilmesini saglar. Bu komisyon toplantilarinda salt
cogunluk esas alinir, oylarin esitligi halinde komisyon baskaninin oyu 2 oy sayilir.

b) Boliim staj komisyonu; Her bdliimde 6grencilerin staj ¢aligmalarini diizenlemek ve yiiriitmek
tizere bolim staj komisyonu kurulur. Bu komisyon, boliim baskanligi tarafindan gorevlendirilen en az ii¢
Ogretim elemanindan olusur. Bolim baskani ayn1 zamanda bu komisyona baskanlik yapar. Bu komisyonun
gorevleri; staj caligmasi ile ilgili 6n hazirliklar1 yapmak, staj ile ilgili programlar1 ve esaslari belirlemek,
Ogrenci staj dosyalarini diizenlemek, gelen staj dosyalar1 ve degerlendirme formlarini incelemek ve not
girisini yapmaktir.

(2) Komisyon tiyelerinin gorev siiresi 3 (li¢) yildir. Siiresi biten liyeler yeniden gorevlendirilebilirler.

Stajin Amaci ve Kapsam

Madde 6-(1) Yiiksekokul dgrencileri tarafindan yapilan stajin amaci; almis olduklari teorik bilgileri
uygulamaya koymak ve Ogrencilere alanlarinda beceri kazandirmaktir. Ayni zamanda, 6grencilerin staj
yerlerindeki gorevli personel ve diger kisilerle is birligi icerisinde ¢aligmalar1 gerektiginden, teorik boyuttan
uygulamali boyuta uyum saglamalarina firsat vermektir.

(2) Her 6grenci, mezun olabilmek igin bu y6nerge ve ilgili boliim staj uygulama esaslar1 uyarinca
yapilmas1 gereken staj1 basari ile tamamlamak zorundadir.



(3) Ogretim planinda bir derse iliskin olarak ayrica belirtilen ders ve hastane uygulama ¢aligmalari
ve yariyil iginde yapilan her tiirlii laboratuvar ve benzeri ¢alismalar staja dahil degildir.

(4) Boliimler, bu yonerge hiikiimlerine aykirt olmamak kaydiyla, yiiriitiilen egitim ve 6gretimin
ihtiyag ve ozelliklerine cevap verecek sekilde kendi staj uygulama esaslarini belirler ve bdliim staj uygulama
esaslar1 seklinde yiiksekokul kurulunun onayina sunarlar.

Staj Siiresi, Uygulama Ilkeleri ve Degerlendirme

Madde 7-(1) Staj stireleri, toplam olarak 20 is giiniinden az olmamak {iizere, her programin ders
programlarina uygun olarak boliim staj komisyonu tarafindan belirlenerek yiiksekokul staj komisyonuna
sunulur. Yiiksekokul staj komisyonunda oy ¢okluguyla staj giin her program i¢in ayr1 ayri belirlenir.

(2) Staj 2. yartyilin bitiminden itibaren yapilir. Staj bahar yariyili sonu ile bir sonraki egitim dgretim
yilinin giliz yartyili baslangict arasindaki siire i¢inde yapilir. Ancak derslere devam zorunlulugu olmayan
ogrenciler, ilgili bolim staj komisyonunun onerileri ve yiiksekokul staj Komisyonunun onay1 ile yariyil
stireleri icinde de staj yapabilirler. Yaz okuluna devam eden dgrenciler yaz okulu siiresince staj yapamazlar.

(3) Ogrenciler, staj yapacaklari kurum hakkinda yeterli diizeyde bilgi vermeleri ve kurum
yetkililerince staj yapmak tizere kabul edildiklerini belgelemeleri halinde, ilgili boliim staj komisyonunun
Onerisi ve Yiiksekokul staj komisyonunun onayi ile yurti¢i veya yurtdisinda staj yapabilirler.

Madde 8-(1) Bir kurumda staj yapan 6grenciye dogrudan is ve gorev veren ve onu denetleyen kisi, o
Ogrencinin staj yiiriitiiclisiidiir. Staj yiiriitiiclisii, staj dosyasini denetler, onaylar, 0grenciye verir. Staj
degerlendirme formu doldurulup onaylanarak kapali zarf icerisinde ilgili birim tarafindan Cankir1 Karatekin
Universitesi, Sabandzii Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne goénderilir. Staji alma siiresindeki tiim
islemlerden 6grenci sorumludur.

Madde 9-(1) Staj yiiriitiictisii gérevleri;

a) Staj esnasinda 6grencilerin devam durumlarini ve davraniglarini denetler.

b) Stajin verimli olmasi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

¢) Staj degerlendirme formunu, 6grencinin ¢alismasina uygun olarak 100 puan iizerinden
degerlendirip, onaylar.

(2) Stajyer Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklari;

a) Staj yaptiklar1 siire i¢erisinde staj yerinde uygulanmakta olan ¢alisma disiplinine uymakla
ylikiimliidiirler.

b) Staj sirasinda kurum personelinin uymak zorunda oldugu mevzuata uyarlar.

C) Staj yerlerinde kendilerinden istenen igleri zamaninda ve istenen sekilde eksiksiz olarak
yaparlar.

¢) Staj stiresince, kurum personeli ile iligkilerinde ol¢iilii ve dikkatli davranirlar.

d) Staj yaptiklar1 kuruma ait her tiirlii arag ve gerecin dikkatli kullanilmasina azami 6zen
gosterirler. Aksine hareket edenler meydana gelecek zarari kendileri 6derler.

e) Staj yaptiklar1 kurumdan habersiz olarak ayrilamazlar, staja devamsizlik yapamazlar. Cok
zorunlu durumlarda staj yiriitiiciisiiniin izin vermesi halinde giin igerisinde kisa siireler de izin
alabilirler. Cesitli nedenlerle stajini eksik yapanlar, boliim staj komisyonunun karariyla kendileri igin
hazirlanan telafi programia uygun olarak, stajinin eksik kistmlarini tamamlarlar.

f) Staj yaptiklar1 kurumlar1 degistiremez ve terk edemezler.

0) Her Ogrenci staj calismalart siiresince staj ylriitiictisiiniin yOnetim, gbzetim ve
denetiminde yaptig1 isleri bolim staj komisyonu tarafindan belirtilen sekilde belgeleyerek bir staj
dosyas1 halinde diizenlemek ve staj yiiriitiiciisiine onaylatarak, en ge¢ 3. yariyil baslangicinin 2.
haftasi sonuna kadar ilgili bolim basgkanligina teslim etmek zorundadir. Bu siire gectikten sonra
sunulan staj dosyasi, yonetmeligin 21. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen mazeretler disinda kabul
edilmez.

Madde 10-(1) Ogrenci staj raporlari en son islem gordiikleri tarihten itibaren 2 yil siire ile
boliimlerin arsivlerinde tutulur.

Madde 11-(1) Ogrencilerin sunmus olduklar staj raporlar ve staj yiiriitiiciisinden gelen “stajyer
degerlendirme formu”, ilgili boliim staj komisyonu tarafindan incelenir ve degerlendirilir. Gerektiginde
ogrenciler staj ¢aligmalan ile ilgili olarak miilakata cagrilabilir. Bolim staj komisyonlari, staj hakkindaki
degerlendirme raporlarini ilgili yariyilin sonuna kadar hazirlayarak Yonetmeligin 16. Maddesi geregince harf
notuna dondistiiriiliir ve 6grenci not sistemine harf notu olarak girisi yapilir.



Madde 12-(1) Ogrencilerin staj calismalar1 gerektiginde, béliim staj komisyonunun iiyeleri ve/veya
ilgili bolim baskanlarinin goérevlendirecegi Ogretim elemanlar1 tarafindan incelenerek denetlenebilir.
Denetleme raporlart boliim staj komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Madde 13-(1) Ogrencilerden, staja katilabilmeleri icin, biitiin derslerden ge¢me sarti aranmaz.
Basar1 notu, staj ytiriitiicii degerlendirme notunun %350’si ve danisman (staj dosyas: ve staj degerlendirme
formu) degerlendirme notunun %50’si alinarak elde edilen puanlarin toplamindan olusur.

Madde 14- (1) Ogrenciler staj yaptiklar: kurumda mesai saatleri disinda ¢alisamazlar.

Madde 15-(1) 17 Haziran 2021 tarih ve 31514 sayili Resmi Gazete ile yiiriirliige giren
"Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi’nin Madde 19(2)'sine istinaden onceki
uygulamali egitimlerin taninmasi;

(2) Yatay ve dikey gecis yoluyla gelen 6grencilerin 6nceki egitim kurumlarinda yaptiklari isletmede
mesleki egitim ve stajlarinin gegerliligi ilgili intibak komisyonu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

(3) Ogrenim gordiigii program ile ilgili bir iste calismus veya calismakta olan &grenciler, calisma
stirelerini ve unvanlarin1 belgelendirmek kosuluyla isletmede mesleki egitim veya staj uygulamasi
kapsaminda onceki dgrenmelerin taminmasi icin bagvuruda bulunabilir. Ilgili béliim staj komisyonu soz
konusu basvurular1 inceleyerek karar verir. Boliim staj komisyonunun hakkinda olumlu karar verdigi
Ogrenciler i¢in bu Yonetmeligin ilgili hiikiimleri dogrultusunda sadece dlgme ve degerlendirme islemleri
yuriitiiliir.

UCUNCU BOLUM
Sosyal Giivenlik Islemleri

Madde 16- (1) Staj yapacak &grencilerin prim 6demelerinin gergeklestirilmesi ve biitgesinin
olusturabilmesi i¢in staj yapacak 6grenci sayilar1 SKS’ye bildirilir.

(2) Ogrenci staja baslamadan 6nce SKS tarafindan “Sigortali Ise Giris Bildirgesi” diizenlenerek
SGK’ya bildirilir.

(3) Stajin1 tamamlayan dgrencilerin SKS tarafindan “Sigortali isten Ayrilis Bildirgesi” hazirlanip
yasal siiresi icinde SGK’ya bildirilir.

(4) Herhangi bir sebeple stajin tamamlayamayan dgrenciler igin “Sigortali isten Ayrilis Bildirgesi”
hazirlanarak, yasal siiresi icinde SGK’ya bildirilir.

(5) Bu yonergenin kapsaminda oldugu halde hakkinda hiikiim bulunmayan konulari, yonerge
hiikiimlerine aykir1 dismemek kosuluyla, ilgili yliksekokul yonetim kurulu karara baglamakla yetkilidir.

(6) 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun stajyer 6grencilerle ilgili
maddesinde yapilan degisiklik nedeniyle, staj uygulamasi yapacak Ogrencilerin aylik sigorta primleri,
Ogrenim gordiigl yiiksekogretim kurumu (SKS Dairesi Bagkanligi) tarafindan 6denir.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik

Madde 17-(1) Bu Yonerge, Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihte
yiirtirliige girer.

Madde 18-(1) Bu Yénergeyi Cankirt Karatekin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



